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Recruiter

Personalsachbearbeiter

Talent Management 

HR-Assistant

HR-Manager

HR-Administration 

HR-Business Partner

HR-Coordinator

HR-Referent

Lohn- und  
Gehaltsbuchhaltung

Payroll

•	 Mit dem von uns entwickelten Compliant-Sourcing-Konzept 
gestalten Sie Ihre Dienst-, Werk- und Zeitarbeitsverträge 
regelkonform

•	 Ausgleich bei Engpässen im operativen Tagesgeschäft

•	 Externe Verstärkung für Ihr Team

•	 Unterstützung bei Aufgaben, die aus Kapazitätsgründen nicht 
intern gelöst werden können

•	 Best-Practice-Erfahrung und externes Know-how durch lang- 
und kurzfristige Einsätze bei unseren Kunden

•	 Für Sie übernehmen wir den vollständigen Recruiting- 
Prozess

•	 Aus einem großen Pool hoch qualifizierter Experten 
überlassen wir Ihnen Mitarbeiter Ihrer Wahl

•	 Mit unserem Beratungskonzept stellen wir sicher, dass unsere 
Zusammenarbeit mit dem Arbeitnehmerüberlassungsgesetz 
(AÜG) und Equal-Pay-Forderungen in Einklang steht

•	 Als Partner arbeiten wir erfolgsbasiert mit Ihnen zusammen und 
haben keine Mindestvertragslaufzeiten

HR-EXPERTEN FÜR DIE 
ARBEITNEHMERÜBERLASSUNG 
ODER FESTANSTELLUNG
Wenn Sie für Ihr Unternehmen auf der Suche nach einer flexiblen Lösung sind, um Ihr Kernteam kurzfristig 
zu verstärken, sind Sie bei uns richtig. Als Experte für Arbeitnehmerüberlassung und Festanstellung bieten 
wir attraktive Modelle zur Zusammenarbeit an. Wir sind seit Jahrzehnten als Dienstleister für qualifizierte 
Fach- und Führungskräfte tätig und ermöglichen Ihnen, flexibel auf die tatkräftige Unterstützung unserer 
Experten zurückzugreifen.


