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Finance-Fachkräfte im 1. Quartal 2020 weniger gesucht

Der Hays-Fachkräfte-Index Finance ist im 1. Quartal 2020 ge-
genüber dem Vorquartal um 15 Punkte auf einen Wert von 128 
gesunken. Es ist der niedrigste Wert seit 2016. Die Corona-Pan-
demie machte sich in diesem Quartal wohl bereits bemerkbar: 
Gegenüber dem Januar ist die Zahl der Stellenausschreibungen 
für Finance-Fachkräfte im März um 32 Prozent eingebrochen.

Für die Mehrzahl der untersuchten Positionen gab es im  
1. Quartal 2020 weniger Stellenausschreibungen als im Vor-
quartal. Am deutlichsten fiel dieser Rückgang für Bilanzbuch-
halter (–34  Punkte auf 123) und Finanzbuchalter (–29 Punkte 
auf 123) aus. Deutliche Rückgänge gab es auch bei Controllern 
(–11 Punkte auf 125) und Wirtschaftsprüfern (–11 Punkte auf 132). 
Zwei Positionen wurden dagegen stärker gesucht: Tax Manager 
(+33 Punkte auf 233) und Finanzberater (+13 Punkte auf 141).

In den untersuchten Branchen entwickelte sich die Nachfrage 
im 1. Quartal 2020 sehr unterschiedlich. Einen deutlichen Rück-
gang gab es bei Personaldienstleistern (–18 Punkte auf 79). Das 
verarbeitende Gewerbe (–2 Punkte auf 111) und der Handel (un-
verändert 138 Punkte) stagnierten. Mehr Stellen wurden dage-
gen in vier Branchen ausgeschrieben: bei Versicherungen (+91 
Punkte auf 215), in der IT (+37 Punkte auf 222), bei freiberuf-
lichen Dienstleistern für Unternehmen (+9 Punkte auf 114) und 
bei Finanzdienstleistern (+8 Punkte auf 142).

Gegenüber dem Vorjahresquartal ist die Zahl der Stellen-
ausschreibungen für Finance-Fachkräfte im 1. Quartal 2020 
bei allen untersuchten Positionen spürbar gesunken. Am 
deutlichsten fiel dieser Rückgang bei Compliance Managern  
(–50 Punkte) und Controllern (–49 Punkte) aus. Bei fast allen 
untersuchten Branchen gab es hohe zweistellige Rückgänge, 
am stärksten in der IT (–74 Punkte). Nur Versicherungen haben 
im Vergleich zum Vorjahresquartal mehr Finance-Fachkräfte 
gesucht (+69 Punkte).

Der Hays-Fachkräfte-Index basiert auf einer quartalsweisen 
Auswertung der index Internet und Mediaforschung GmbH für 
Hays. Einbezogen werden Stellenanzeigen der meistfrequen-
tierten Online-Jobbörsen, der Tageszeitungen und des Busi-
ness-Netzwerks XING. Den Referenzwert von 100 bildet das  
1. Quartal 2015.

Auf der nächsten Seite finden Sie den Index ausgewertet nach Positionen und Branchen

POSITION Q1 2015 
Anzahl

2017 2018 2019 2020

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

Tax Manager 169 94 95 142 165 208 221 207 202 249 227 210 200 233

Compliance Manager 290 118 124 157 166 177 170 192 180 218 221 184 173 168

Finanzberater 1.349 109 96 122 119 121 119 125 126 154 138 134 128 141

Wirtschaftsprüfer 903 118 116 115 117 155 150 146 151 153 156 166 143 132

Controller 4.727 145 141 135 140 174 162 167 168 174 176 171 136 125
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Top 5: Positionen mit höchstem Indexwert im 1. Quartal 2020
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BRANCHE Q1 2015 
Anzahl

2017 2018 2019 2020

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

Verarbeitendes Gewerbe 1.684 126 121 122 131 169 161 154 157 165 160 138 113 111

Finanz-DL 613 88 89 87 83 123 133 137 134 154 169 159 134 142

Handel 770 127 131 138 128 161 160 156 161 180 167 168 138 138

IT 455 169 159 145 158 175 177 212 244 296 336 251 185 222

Personaldienstleister 4.435 161 161 149 146 157 139 150 138 134 158 176 97 79

Versicherungen 217 95 90 93 102 142 117 116 129 146 146 146 124 215

Freiberufliche DL für Unternehmen 1.889 102 93 117 123 140 134 136 135 157 152 142 105 114
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POSITION Q1 2015 
Anzahl

2017 2018 2019 2020

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4

Buchhalter (gesamt) 4.598 144 143 142 140 155 146 156 153 159 168 189 158 123

Bilanzbuchhalter 2.657 136 133 131 129 150 142 152 146 158 166 180 157 123

Finanzbuchhalter 954 158 158 148 160 161 149 165 155 156 177 214 152 123

Compliance Manager 290 118 124 157 166 177 170 192 180 218 221 184 173 168

Controller 4.727 145 141 135 140 174 162 167 168 174 176 171 136 125

Finanzanalyst 587 88 77 97 90 119 111 122 116 126 120 126 120 114

Finanzberater 1.349 109 96 122 119 121 119 125 126 154 138 134 128 141

Risikomanager 524 93 95 110 132 135 130 130 119 144 134 119 115 112

Tax Manager 169 94 95 142 165 208 221 207 202 249 227 210 200 233

Wirtschaftsprüfer 903 118 116 115 117 155 150 146 151 153 156 166 143 132

GESAMTNACHFRAGE 13.147 133 130 133 135 157 149 155 154 164 166 170 143 128
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ÜBER HAYS

Hays plc ist ein weltweit führender Personaldienstleister 
für die Rekrutierung von hoch qualifizierten Spezialisten. 
Hays ist im privaten wie im öffentlichen Sektor tätig und 
vermittelt Spezialisten für Festanstellungen, Projektarbeit 
und in Arbeitnehmerüberlassung. 

Das Unternehmen beschäftigt weltweit über 11.500 
Mitarbeiter in 33 Ländern und erzielte im Geschäftsjahr 
2018/2019 Erlöse in Höhe von 6,86 Mrd. Euro. 

In Deutschland vermittelt Hays Spezialisten aus den 
Bereichen IT, Engineering, Construction & Property, Life 
Sciences, Finance, Sales & Marketing, Legal, Retail sowie 
Healthcare.


